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Automobile Club Sondrio

VIA MRZZINI 338/2
23100 SONDRIO SO
P.I.: 00050750140 C.F.: 00050750140

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
Numero 15 del 02/02/2021

OGGETTO: Fabbisogno Personale A.C. Sondrio triennio 2021/2023.

Visto che con determinazione n. 35/2019 ¢ stato previsto il Fabbisogno di personale A.C. Sondrio
per il triennio 2020/2022, con n. 1 risorsa Area B;

Considerato che ’Ente, sulla base delle risorse a disposizione, provvede alla gestione diretta di
alcuni servizi istituzionali ed ha affidato alla societa in house, sulla base di apposita convenzione, la
gestione di parte dei servizi di sede;

Tenuto conto che ’ultima Dotazione Organica dell’Ente, rideterminata ex D.L. 25/06/2008 art. 74
1° comma lett. ¢), approvata dal Consiglio Direttivo con Delibera n. 109 del 25/01/2010 prevedeva

n. 2 risorse ¢ un costo complessivo massimo di euro 54.939,82, come da prospetto a) dell’allegato
K

Visto che il Fabbisogno di Personale che si prevede di approvare per il triennio 2021/2023
prevede n. 1 risorsa e un costo complessivo massimo di euro 27.469,91, come da prospetto b)
dell’allegato 1;

Preso atto che ’art. 7 comma 2 del Regolamento per I’adeguamento ai principi generali di
razionalizzazione ¢ contenimento della spesa dell’A.C. Sondrio per il triennio 2020/2022, prevede
che la riduzione delle spese del personale riconducibili alle voci del conto economico B9), in misura
non inferiore al 10% nel triennio 2020/2020, non si applica nella fattispecie di invarianza nelle
presenze di personale nel periodo 2020/2022 rispetto al 2010 o per eventuali nuove assunzioni
intervenute dal 2010 (n. 2 nuove assunzioni per A.C. Sondrio);

DETERMINA

di definire il Fabbisogno di Personale dell’A.C. Sondrio per il triennio 2021/2023 come segue:
AREA B n. 1 risorsa;
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Allegato 1 — Prospetto dotazione/fabbisogno e costo
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DOTAZIONE ORGANICA A.C. SONDRIO APPROVATA DAL CONSIGLIO DIRETTIVO NELLA
A RIUNIONE DEL 25/01/2010 (rideterminata ai sensi dell'art. 74 DL 112/2008)
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tabellare C1
X 13 mens -
oneri X
32,39% -

totale costo
unitario -
AREA C |costo totale -
N. 4

tabellare B1
X 13 mens 20.749,24
oneri x

COSTO PER AREA 32,39% 6.720,68

totale costo
unitario 27.469,91
AREA B |costo totale 54.939,82
N.1

tabellare Al
X 13 mens -
oneri x
32,39% -

totale costo

unitario -

AREA A [costo totale -
COSTO TOTALE MASSIMO 54.939,82
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B FABBISOGNO PERSONALE TRIENNIO 2021/2023

AREA C
AREA B
AREA A
TOTALE
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tabellare C1
X 13 mens -
oneri x
32,39% -

totale costo
unitario -
AREA C |costo totale -
N.4

tabellare B1
X 13 mens 20.749,24
oneri x
COSTO PER AREA 32,39% 6.720,68

totale costo
unitario 27.469,91
AREA B |costo totale 27.469,91
N.O

tabellare A1
X 13 mens -

oneri x
32,39% -

totale costo
unitario -
AREA A |costo totale -

COSTO TOTALE PREVISTO 27.469,91
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